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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA GORONTALO

REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MARIO S. NURKAMIDEN
Jabatan . KETUA KPU KOTA GORONTALO

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Gorontalo, § Juni 2024
Komisi Pemilihan Umum

Kota Gorontalo
Ketua

RIO S. NURKAMIDEN




REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
KPU KOTA GORONTALO

1.
Demokrasi
2 Proaram Nukinaan Manajnmnn

Penyelenggaran Pemilu dalam Proses Konsolidasi

TAHUN 2024
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4

1 | Terwujudnya sumber daya Indeks Reformasi Birokrasi 78
manusia dan lembaga KPU Nilai Akuntabilitas Kinerja B
yang berkualitas Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100%

2 | Terwujudnya Sistem Persentase informasi mengenai 50%
Informasi mengenai Partai Partai politik yang mutakhir dan
Politik yang andal dan dipublikasikan kepada publik
berkualitas

2 Teanm |j||dnya konrdinasi Parcsantace KPI | Knta (Gnrnntaln 100%
penyelenggaraan kepemiluan | dalam menyelenggarakan
yang sesuai dengan Standart | Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
Pelayanan Publik, disertai jadwal dan ketentuan yang
pengelolaan data dan berlaku.
pelaksanaan Pemilu berbasis
teknologi informasi yang
terintegritas

4 | Terwujudnya Pemilu Persentase KPU Kota Gorontalo 100%
Serentak yang aman aan galam melaksanakan
damai disertai penyelesaian | Pemilu/Pemilihan yang aman dan
sengketa hokum yang baik damai

Program Anggaran

Rp. 24.079.804.000.-

Rn 2 78R K45 NNON -

Rp. 26.868.349.000,-

Gorontalo,§ Juni 2024
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA GORONTALO

REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
aruriiabel serla belviieniasi pada niasii, yaiyg berlaiida langarn dibawail i .

Nama . ANIKI S.SULEMAN
Jabatan . SEKRETARIS KPU KOTA GORONTALO
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . MARIO S. NURKAMIDEN
Jabatan . KETUA KPU KOTA GORONTALO
Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targert kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, § Juni 2024

DIHAK KEDLIA DIHAK DERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Komisi Pemilihan Umum
Kota Gorontalo Kota Gorontalo

Ketua Sekretaris

A

MARIO S. NURKAMIDEN ANIKI SUNARJOYO SULEMAN




PERJANJIAN KINERJA 2024
KPU KOTA GORONTALO

NO |

| jadwal

Pemilu/Pemilihan sesuai

Gorontalo yang menetapkan

| jadwal tahapan dan petunjuk

| teknis penyelenggaraan

. SASARAN'STRATEGIS INDIKATORKINERJA *. | TARGET
U T .3, i 4
1 | Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dilakukan 8 kali

anggaran KPU Kota Gorontalo terhadap rencana kerja yang
_ | yang efektif dan efisien | telah ditetapkan
2 | Terwujudnya system administrasi | Persentase laporan monitoring 75%
penyelenggaraan Pemilu yang dan evaluasi yang akuntabel dan
efekiif dan efisien tepat waktu
3 | Terlaksananya system akuntansi | Jumlah laporan system 2 laporan
| dan.nelaporan keuangan. .. akuntansi_dan.pelaporan.
keuangan
4 | Tersusunnya laporan Persentase KPU Kota 95%
pertanggungjawaban Gorontalo yang menyampaikan
penggunaan anggaran laporan pertanggungjawaban
‘ CpEngGuUnaan angearan-berbasis
SIMONIKA yang tepat waktu
dan valid
5 | Terwujudnya pengelolaan Jumiah laporan barang milik 5 laporan
1. barana milik.Neaara sesuai. |.Neqara herdasarkan SIMAK.
dengan peraturan dan BMN yang datanya sesuai
perundang yang berlaku denan data SAK
6 | Terwujudnya dukungan sarana Persentase sarana transportasi 70%
1 dan nrasarana.quna. Luantuk mandulkmna.kinsnia.
meningkatkan kelancaran pegawai yang dapat dipenuh
tugas KPU Persentase fasilitas perkantoran 70%
untuk mendukung kinerja
| pegawai yang dapat dipenuhi
7 | Terlaksannya penyusunan Persentase rancangan 100%
rancangan peraturan KPU keputusan KPU Kota Gorontalo
sesuai dengan ketentuan yang disusun dan
perundang - undangan diharmonisasikan tepat waktu
T | sesual dengan Kerangka
regulasi KPU
8 | Terwujudnya penyelenggaraan Persentase KPU Kota 100%




Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal

9 | Terlaksananya layanan Persentase proses PAW 100%
administrasi PAW tepat waktu anggota DPRD Kota Gorontalo
dan sesuai aturan dapat diselesaikan dalam waktu
5 (lima) hari kerja
10 | Meningkatnya kualitas layanan Perssentase permohonan 100%
informasi dan data yang cepat informasi yang ditindaklaniuti
serta akurat melalui PPID sesuai dengan
SOP
Persentase informasi dan 100%
publikasi tahapan
Pemili/Pemitinan yang
ditampilkan di media publikasi
KPU paling lambat 1 (satu) hari
kerja
11 | Sosialisasi kebijakan KPU Kota , | Persentase penyampaian 100%
Gorontalo kepada stakeholder informasi dan publikasi dalam
(Partai politik, LSM, Ormas, tahapan Pemilu/Pemilihan yang
PEmerintah Daerah, ditampilkan di media publikasi
Perguruan Tlnggi dan
Masyarakat)
12 | Terlaksananya fasilitasi Persentase KPU Kota 100%
pengelolaan dan kebutuhan, Gorontalo yang
pengadaan, pendistribusian menyelenggarakan
serta pemeliharaan dan Pemilu/Pemilihan tanpa ada
inventarisasi logistic nermasalahan anggaran dalam
Pemilu/Pemilihan pemenuhan kebutuhan logistik
Persentase KPU Kota 100%
Gorontalo yang melaksanakan
pengadaan logistic keperfuan
Fermiiu/Pemilihan dengan tanpa
ada kasus terhadap proses
pengadaan yang
mengakibatkan kerugian
Negara atau pemborosan uang
negara
Persentase KPU Kota 100%
Gorontalo yang

mendistribusikan logistic
Pemilu/Pemilihan tepat jenis,
jumilah dan waktu




13 | Ketersediaan suara Pemilih
Hasil Pemilu

Persentasse pelaksanaan 100%
pemungutan sampai dengan

penetapan hasil Pemilu

14 | Tersedianya data, informasi,
sarana dan prasarana
teknologi informasi serta
penerapan e-government KPU

Persentase KPU Kota 100%
Gorontalo yang melaksanakan
pemutakhiran data pemilih

secara berkelanjutan

Persentase sarana dan 100%

prasarana teknologi informasi
untuk system informasi yang
aman, handal dan lancar

Persentase aplikasi KPU vang 50%
diterapkan secara integritas

Program

3. Penyelenggaran Pemilu dalam Proses Konsolidasi

Demokrasi
4. Program Dukungan Manajemen

PIHAK KEDUA
Komisi Pemilihan Umum
Kota Gorontalo,

K

10 S. NURKAMIDEN

Anggaran

Rp. 24.079.804.000.-

Rp. 2.788.545.000.-
Rp. 26.868.349.000,-

PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum
Kota Gorontalo
Sekretaris

|

\Af\\ U
ANIKISUNARJOYO SULEMAN




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA GORONTALO

Alamat : Jalan Sawit I, Kelurahan Buladu

Kec. Kota Barat Kota Gorontalo
¥ Telp: (0435) 821821 Email: kpukotagorontalo.71@gmail.com

REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FAHRUDDIN UMAR
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARA PEMILU DAN PARMAS

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Wil e o
iNaiiia

LA SuU AN
Jabatan : SEKRETARIS KPU KOTA GORONTALO

Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

; a SUpervisi yang diperiunan s& {a@in melakurai
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambi
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

—
=

indakan yang

Demikian perjanjian ini dibuat,untuk menjadi perlunya

Gorontalo, 9 Juni 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Teknis
Knta Gorontalo Penyelenaaara Pemilu Dan Parmas
Sekretaris Komisi Pemilihan Umém

L ur

ANIKI S.SULEMAN FAHRUDDIN UMAR




REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU DAN PARMAS
KPU KOTA GORONTALO

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA “TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya system administrasi | Persentase laporan 75%

penyelenggaraan Pemilu yang monitoring dan evaluasi yang
efeklif dan efisien akuntabel dan tepat waktu
2 | Terwujudnya penyelenggaraan Persentase KPU Kota 100%
Pemilu/Pemilihan sesuai Gorontalo yang menetapkan
jadwal jadwal tahapan dan petunjuk
teknis penyelenggaraan
Pemiluw/Pemilihan sesuai
dengan jadwal
3 | Terlaksananya layanan Persentase proses PAW 100%
administrasi PAW tepat waktu anggota DPRD Kota
dan sesuai aturan Gorontalo dapat
diselesaikan dalamwakiu 5
(lima) hari kerja
4 | Meningkatnya kualitas layanan Perssentase permohonan 100%
informasi dan data yang cepat informasi yang
serta akurat ditindaklanjuti melalui PPID
sesuai dengan SOP
Persentase informasi dan 100%
publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media
publikasi KPU paling lambat
1 (satu) hari kerja
5 | Sosialisasi kebijakan KPU Kota Persentase penyampaian 100%
| Gorontalo kepada stakeholder informasi dan publikasi
{Partai nolitik, LSM, Ormas, dalam tahapan
Pemerintah Daerah, Perguruan Pemilu/Pemilihan yang
Tinggi dan Masyarakat) ditampilkan di media
publikasi
6 | Ketersediaan suara Pemilih Persentasse pelaksanaan 100%

Hasil Pemilu

pemunguiarn sampai dengan
penetapan hasil Pemilu




Program Anggaran

1. Penyelenggaran Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp. 10.885.766.000.-
Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen Rp..-

Gorontalo, § Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Teknis Penyelengara
Kota Gorontalo Pemilu dan Parmas
Sekretaris Kota Goront

e

NIKI S.SULEMAN FAHRUDDIN UMAR




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA GORONTALO

Alamat : Jalan Sawit I, Kelurahan Buladu

-
2 Kec. Kota Barat Kota Gorontalo
G Telp: (0435) 821821 Email: kpukotagorontalo.71@gmail.com

REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRINURJANNAH MERDEKAWAT!

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN,DATA DAN INFORMASI
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ANIKI S.SULEMAN

Jabatan . SEKRETARIS KPU KOTA GORONTALO

Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
iampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapai iargel kinerja jangka menengan
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targert kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gorontalo, § Juni 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Kasubag Perencanaan Data dan
Kota Gorontalo informasi iota Ggfontaio ,
Sekretaris
\\ AN

ANIKI S.SULEMAN SRI NURJANNAH MERDEKAWATI




REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA 2024

SUB BAGIAN PERENCANAAN,DATA DAN INFORMASI

KFU KOTA GORONTALO

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dilakukan 8 kali
anggaran KPU Kota Gorontalo terhadap rencana kerja yang
yang efektif dan efisien telah ditetapkan
Terwujudnya system administrasi | Persentase laporan 75%
penyelenggaraan Pemilu yang monitoring dan evaluasi yang
efektif dan efisien akuntabel dan tepat waktu
3 | Tersedianya data, informasi, Persentase KPU Kota 100%
sarana dan prasarana Gorontalo vana
teknologi informasi serta melaksanakan
penerapan e-government KPU pemutakhiran data pemilih
secara berkelanjutan
Persentase sarana dan 100%
prasarana teknologi
informasi untuk system
informasi yang aman,
handal dan lancar
Persentase aplikasi KPU 50%
yang diterapkan secara
integritas
Program Anggaran

1. Penyelenggaran Pemilu dalam Proses Konsolidasi

Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen

PIHAK KEDUA
Komisi Pemilihan Umum
Rota Gorontaio
Sekretaris

|
\ S

NIKI S.SULEMAN

Rp. 1.243.446.000.-

Rp. -

Gorontalo, § Juni 2024

PIHAK PERTAMA
Kasubag Perencanaan Data dan
informasi Roig Gorgniaio,

SRI NURJANNAH MERDEKAWATI




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA GORONTALO
Alamat : Jalan Sawit I, Kelurahan Buladu

&
m

2! Kec. Kota Barat Kota Gorontalo

LY Telp: (0435) 821821 Email: kpukotagorontalo.71@gmail.com

REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RATNI MOHI
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,UMUM,DAN LOGISTIK
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANIKI S SULEMAN
Jabatan . SEKRETARIS KPU KOTA GORONTALO
Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

laifipirain peijanjian ini, dalam rangka mencapal laigel kineja jangka menengai
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targert kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Goiontalo, § Juni 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Keuangan,Umum,
Kota Gorontalo dan Logistik Kota Gorontalo,

O alrwmdmwlo
weRiGiLal o

bl A
ANIKI S.SULEMAN RATNI MOHI




REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Sl 12 BACIAM I(l:IIAKII"AL‘I 1IRRI ERA MAM 1 ﬁf‘le'l'!l(‘

L e T TR RS

W ERIAA IV

Gorontalo yang melaksanakan
pengadaan logistic keperluan
Pemilu/Pemilihan dengan
tanpa ada kasus terhadap
proses pengadaan yang
mengakibatkan kerugian

(3] namh tatelal
Negara atau pemborosan

uang negara

KPU KOTA GORONTALO
'NO SASARAN STRATEGIS INDIKATORKINERJA | TARGET .
1 b 2 “ 3 4
1 | Terlaksananya system akuntansi | Jumiah laporan system 2 laporan
dan pelaporan keuangan akuntansi dan pelaporan
keuangan
2 | Tersusunnya laporan Persentase KPU Kota 95%
pertanggungjawaban Gorontalo yang menyampaikan
penggunaan anggaran laporan pertanggungjawaban
penggunaan anggaran berbasis
SIMONIKA vang tepat waktu
dan valid )
3 | Terwujudnya pengelolaan Jumiah laporan barang milik 5 laporan
barang milik Negara sesuai Negara berdasarkan SIMAK
dengan peraturan dan BMN yang datanya sesuai
perundang yang berlaku denan data SAK
4 | Terwujudnya dukungan sarana Persentase sarana 70%
dan prasarana guna transportasi untuk mendukung
meningkatkan kelancaran kinerja pegawai yang dapat
tugas KPU dipenuh
Persentase fasilitas 70%
perkantoran untuk mendukung
kinerja pegawai yang dapat
dipenuhi
5 | Terlaksananya fasilitasi Persentase KPU Kota 100%
pengelolaan dan kebutuhan, Gorontalo yang
pengadaan, pendistribusian menyelenggarakan
serta pemeliharaan dan Pemilu/Pemilihan tanpa ada
inventarisasi logistic permasalahan anggaran
Pemilu/Pamilihan dalam premenuhan kehutuhan
logistik
Persentase KPU Kota 100%




Persentase KPU Kota 100%
Gorontalo yang
mendistribusikan logistic
Pemilu/Pemilihan tepat jenis,
jumlah dan waktu

Program Anggaran

1. Penyelenggaran Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp.1.005.275.000.-
Demokrasi

2. Program Dukungan Manajemen Rp.2.788.545.000.-

Gorontalo, § Juni 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Limum Kenala Suh Ragian kenangan umum,
Kota Gorontalo dan logistik Kota Gorontalo,
Sekretaris

\(LM

ANIKI S.SULEMAN RATNI MOHI




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA GORONTALO

Alamat : Jalan Sawit I, Kelurahan Buladu

2 Kec. Kota Barat Kota Gorontalo
ALY Telp: (0435) 821821 Email: kpukotagorontalo.71@gmail.com

REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUTNIYANI NGABITO
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ANIKI S SULEMAN
Jabatan . SEKRETARIS KPU KOTA GORONTALO
Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
laimpirain  peijanjian ini, daiain rangka imencapai laigel Kineija jangka menengan
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targert kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Goioiitaio, § Juni 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber
Kota Gorontalo Daya Manusia Kota Gorontalo,

ANIKI S.SULEMAN RUTNIYANI NGABITO




REVISI PERTAMA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA

KPU KOTA GORONTALO
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksannya penyusunan Persentase rancangan 100%
rancangan peraturan KPU keputusan KPU Kota
sesuai dengan ketentuan Gorontalo yang disusun dan
perundang - undangan diharmonisasikan tepat
waktu sesuai dengan
kerangka regulasi KPU

Dranram Annnaran

Program Angaaran

1. Penyelenggaran Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp.10.943.317.000,-
Demokrasi

2. Program Dukungan Manajemen Rp. -

Gorontalo, § Juni 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Komisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber
Kota Gorontalo Daya Manusia Kota Gorontalo,
kretaris

x (( /-“ 1

Alel S.SULEMAN RUTNIYANI NGABITO




